
Al Comune di

Povegliano Veronese

Servizi Sociali

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO COMUNALE DEI VOLONTARI
Cognome 
Nome 

Data nascita 
Luogo nascita 


Città di residenza 
Indirizzo 


Recapiti telefonici 
Email 


Titolo di studio 
Cod. Fiscale 

Situazione occupazionale:   ( Disoccupato/Inoccupato       ( Occupato       ( Studente      ( Pensionato

CHIEDE
di essere iscritto/a all’albo comunale dei volontari, istituito con deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 28 settembre 2022. A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. N.445/2000 e ss. mm. e ii.,
DICHIARA
( di essere maggiorenne

( l’assenza a proprio carico di condanne e di procedimenti penali incidenti negativamente nelle relazioni con la Pubblica Amministrazione o potenzialmente lesivi dell'immagine della Pubblica Amministrazione; 

( di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica per lo svolgimento dell’attività di volontariato (per i cittadini di età superiore ad anni 75, allegare certificato medico di idoneità psico-fisica allo svolgimento dell’attività; per i cittadini con disabilità o diversamente abili, allegare certificato di idoneità a svolgere l’attività compatibilmente con la loro condizione fisica);
DICHIARA INOLTRE
Di voler prestare la propria collaborazione in una o più delle seguenti aree di attività:

( Area culturale/sportiva/ricreativa/sociale: attività di carattere culturale, ossia quelle inerenti la tutela, la promozione e valorizzazione della cultura, del patrimonio storico e artistico; attività ricreative e sportive ivi comprese le manifestazioni pubbliche a carattere culturale, sociale, sportivo, culturale, folkloristico, ecc. organizzate e/o patrocinate dall’Amministrazione Comunale; gestione sale pubbliche, sorveglianza presso strutture a valenza ricreativa e/o culturale per meglio adeguare gli orari di accesso alle esigenze dell'utenza; supporto al personale nella Biblioteca comunale o altre sale pubbliche e in eventuali altri luoghi in cui sono coinvolte le attività o il patrimonio sociale e culturale della collettività, al fine di consentirne una maggiore fruizione, e attività simili.

( Area sociale: attività socio assistenziali, socio-sanitarie e socio-educative, relative agli interventi di promozione, prevenzione e sostegno alle forme di disagio e di emarginazione sociale; assistenza ad anziani, ammalati, diversamente abili e altre categorie emarginate in ausilio al personale dei servizi socio-sanitari; attività di supporto all’inserimento di famiglie fragili o immigrate; attività di supporto e collaborazione ai diversi servizi o a specifici progetti sociali e assistenziali dell’Amministrazione e attività simili.
( Area civile/tecnica/ambientale/gestionale: attività inerenti alla tutela e miglioramento della vita; tutela dell’ambiente; cura, manutenzione e protezione del paesaggio e della natura; soccorso in caso di pubblica calamità rispetto alle attività non di stretta competenza della protezione civile; cura, manutenzione, vigilanza aree ed edifici scolastici e pubblici, aree verdi pubbliche, parchi gioco; assistenza scolastica davanti alle scuole per facilitare l’ingresso e l’uscita dei bambini da scuola; accompagnamento casa scuola dei bambini; assistenza alle mense o per le uscite didattiche nelle scuole del territorio e altri servizi pubblici che potranno essere, di volta in volta, individuati dalla Giunta Comunale; attività di supporto agli Uffici del Comune e attività simili.
Disponibilità indicativa:
	( lunedì
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno

	( martedì
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno

	( mercoledì
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno

	( giovedì
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno

	( venerdì
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno

	( sabato
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno

	( domenica
	( mattino
	( pomeriggio
	( sera
	( tutto il giorno


Periodo dal __________________ al (facoltativo) _______________________
DICHIARA INFINE
( di aver preso visione del Regolamento comunale per l’istituzione dell’albo dei volontari sopra citato e di accettarne i termini sottoscrivendo questo modulo.
Allega alla presente istanza:

• copia documento di identità in corso di validità;

• se di età superiore a 75 anni, certificazione medica attestante l’idoneità psico-fisica alle mansioni (eventuale);

• in caso di invalidità o disabilità, certificato idoneità a svolgere l’attività (eventuale).
	Povegliano V.se (VR), il_____________________
	Firma del richiedente

______________________________________


Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (G.D.P.R.), relativo alla protezione del dato personale

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, il Comune di Povegliano Veronese, in qualità di titolare del trattamento, fornisce la seguente informativa.
Titolare del trattamento

COMUNE DI POVEGLIANO VERONESE, Sede legale Piazza quattro novembre n. 3 – 37064 Povegliano Veronese (VR) - Indirizzo mail protocollo@comune.poveglianoveronese.vr.it - Indirizzo pec poveglianoveronese.vr@cert.ip-veneto.net 
Numero di telefono 0456334111 (centralino)
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO)

Dott. Massimo Giuriati - Indirizzo mail dpo@comune.poveglianoveronese.vr.it 

Finalità e base giuridica del trattamento

La finalità di trattamento è relativa all’istituzione e gestione dell’albo comunale dei volontari, e la base giuridica si identifica nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento – ex art. 6 par. 1 lett. e) Regolamento (UE) 2016/679.

Categorie degli eventuali destinatari dei dati personali

Potranno venire a conoscenza dei dati personali i dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del Comune e i soggetti che forniscono servizi strumentali alle finalità di cui sopra (come, ad esempio, servizi tecnici). Tali soggetti agiranno in qualità di Responsabili o Incaricati del trattamento. Non sono previste ulteriori comunicazioni a soggetti terzi se non per ottemperare alle eventuali comunicazioni obbligatorie previste da norme di legge o di regolamento, e ad eventuali richieste degli organi giudiziari e di controllo. 

Periodo di conservazione dei dati personali

I dati vengono conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. Conseguite le finalità per le quali sono trattati, i dati personali possono essere conservati per periodi più lunghi in base alla disciplina vigente in materia archivistica.

Diritti dell’interessato

Con la presente Le ricordiamo che Lei ha il diritto di chiedere in ogni momento al Comune l'accesso ai propri dati personali, la rettifica degli stessi qualora non siano veritieri, nonché la loro cancellazione. Potrà poi chiedere la limitazione del trattamento che La riguarda, e potrà opporsi allo stesso laddove sia esercitato in modo illegittimo. L'apposita istanza relativa all’esercizio dei sopracitati diritti potrà essere presentata o al sottoscritto Titolare del trattamento o al Responsabile della protezione dei dati designato, ai recapiti sopra indicati (ex artt. 15 e ss GDPR 2016/679). Lei ha inoltre diritto di proporre reclamo all’Autorità di Controllo competente, il Garante per la Protezione dei Dati Personali.

Conferimento dei dati personali

	Povegliano V.se (VR), il_____________________
	Firma del richiedente

______________________________________


 Si ricorda che la comunicazione dei dati richiesti è obbligatoria secondo le condizioni specificamente individuate da legge; in assenza del conferimento dei dati personali qualificati come “obbligatori”, non potrà essere fornito riscontro all’interessato.
